
Bwrdd Iechyd Prifysgol Abertawe Bro Morgannwg

Yn sgil y newid i ffiniau Pen-y-bont ar Ogwr, daeth 
Bwrdd Iechyd Prifysgol Abertawe Bro Morgannwg yn 
Fwrdd Iechyd Prifysgol Bae Abertawe ar 1 Ebrill 2019.   
At ddibenion yr adroddiad hwn sy’n cwmpasu’r cyfnod 
2018-19 rydym wedi defnyddio hen enw’r bwrdd 
iechyd.

Yn gyffredinol, mae ein harolygiadau wedi dangos 
bod cleifion wedi cael eu trin ag urddas a pharch a’u 
bod yn fodlon ar y gofal iechyd a ddarparwyd. Mae 
llawer o feysydd gwasanaeth hefyd wedi dangos 
systemau arwain a rheoli da.

Fodd bynnag, roedd angen gwneud gwelliannau 
mewn rhai meysydd gan gynnwys cadw cofnodion 
a rheoli meddyginiaethau mewn rhai lleoliadau. 
Rhaid i’r gwaith o reoli a chynnal a chadw cyfarpar 
dadebru fod yn gyfredol hefyd, a rhaid i staff gael eu 
hyfforddi’n briodol i ddefnyddio’r cyfarpar. 

Mae’r ffordd yr ymchwilir i ddigwyddiadau difrifol 
hefyd yn anghyson.

Craffwyd ar systemau llywodraethu hanesyddol 
yn fanwl y llynedd mewn perthynas â’r ffordd yr 
ymdriniodd y bwrdd iechyd â chyflogaeth Kris 
Wade a’r honiadau a wnaed yn ei erbyn.  Nododd 
ein hadolygiad fod y llinell olwg rhwng y Bwrdd a’r 
gwasanaethau gweithredol wedi bod yn thema sydd 
wedi codi droeon ers 2014.  Mae’r Bwrdd presennol 
wedi derbyn ein hargymhellion ac mae’n aeddfedu 
gyda ffocws ar wella.

Hefyd, gwnaethom nifer o argymhellion ar gyfer 
pob bwrdd iechyd yng Nghymru fel y’u nodir yn ein 
hadran Adolygiadau Cenedlaethol, ac yn fanylach yn 
yr adroddiad llawn ar ein gwefan.

Ysbytai 

Gwnaethom gynnal arolygiad yn Uned Mân Anafiadau 
Castell-nedd Port Talbot ynghyd ag arolygiad o 
wasanaethau llawfeddygol yn Ysbyty Treforys

Gwelsom fod cleifion yn cael eu trin ag urddas 
a pharch yn y ddau arolygiad hyn 

Gweithdrefnau rheoli heintiau da 

Systemau da ar waith i hybu diogelwch y 
cleifion

Rheolaeth dda o gyffuriau a reolir

Rheoli cleifion trawma ac orthopedig yn amserol

Cododd staff bryderon am reoli rhestrau 
theatrau yn yr uned 

Mae angen atgyfnerthu gwiriadau diogelwch yn 
y theatr (Treforys)

Pryderon ynghylch nifer y digwyddiadau byth 

Angen gwella cyfarpar allweddol, gwiriadau 
dadebru a threfniadau archwilio (Castell-nedd 
Port Talbot)  Nodwyd y problemau hyn yn 
yr uned mân anafiadau mewn ymweliadau 
blaenorol.

Asesiadau risg ar gyfer clotiau gwaed (Treforys) 

Iechyd Meddwl

Gwnaethom arolygu Clinig Tawe yn Ysbyty Cefn Coed

Cawsai’r cleifion eu trin mewn ffordd garedig a 
thosturiol

Roedd gwybodaeth am wasanaethau eirioli yn 
cael ei harddangos yn glir

Gwnaed ymdrechion i sicrhau bod y fynedfa a’r 
ardaloedd y tu allan yn ddymunol i’r cleifion eu 
defnyddio

Arweinyddiaeth weladwy a chefnogol

Cydymffurfiaeth dda â hyfforddiant gorfodol y 
bwrdd iechyd 

Meddygfeydd

Deintyddfeydd

Gwnaethom arolygu 13 o ddeintyddfeydd

Nododd y cleifion eu bod yn derbyn 
gwasanaeth cyfeillgar a phroffesiynol  
a oedd yn canolbwyntio ar y claf mewn 
10 o’r 13 o ddeintyddfeydd

Arweinyddiaeth dda mewn 8 o’r 13  
o ddeintyddfeydd yr ymwelwyd â nhw

Defnydd diogel o belydrau-x mewn  
5 deintyddfa 

Amrywiaeth dda o bolisïau a 
gweithdrefnau mewn pum deintyddfa

Angen gwneud gwelliannau i systemau 
cadw cofnodion clinigol yn y rhan fwyaf o 
ddeintyddfeydd – cofnodi hanesion meddygol, 
alergeddau, cyngor hybu iechyd, cyfiawnhau 
triniaeth, cydsyniad a sgrinio am ganser.

Bylchau mewn hyfforddiant staff ym meysydd 
diogelu, hyfforddiant dadebru, a diogelwch tân.

Angen gwneud gwelliannau i’r broses o reoli 
cyfarpar gan gynnwys cyfarpar brys

Gwelsom fod cleifion yn cael eu trin ag 
urddas a pharch

Roedd y meddygfeydd yn lân ac yn hygyrch

Roedd tystiolaeth o reolwyr ymgysylltiedig  
ac arweinyddiaeth dda.

Darparu ac archwilio cyfarpar brys mewn dau 
leoliad

Angen diweddaru polisïau a gweithdrefnau 
ym mhob meddygfa

Bylchau mewn hyfforddiant gorfodol – 
dadebru, diogelu, rheoli heintiau

Angen i wefannau dwy feddygfa gael eu 
diweddaru

Darparu dolen sain sy’n gweithio mewn dwy 
feddygfa

Gwnaethom arolygu tair meddygfa

Timau Iechyd Meddwl Cymunedol

Gwnaethom arolygu Tîm Iechyd Meddwl Cymunedol Castell-nedd Port Talbot

Staff ymroddedig 

Cleifion yn cael eu trin ag urddas a pharch

Tystiolaeth o gynlluniau triniaeth cefnogol 
i gleifion

Risgiau amgylcheddol fel pwyntiau clymu 
(cafodd y gwasanaeth lythyr sicrwydd 
uniongyrchol mewn perthynas â’r risgiau 
amgylcheddol)

Diwylliant gwael o gofnodi digwyddiadau

Anghytuno rhwng arweinwyr yn arwain at 
ddiwylliant gwael ar lefel uwch

Dim system alw i gleifion mewn ystafelloedd gwely

Prinder dodrefn mewn ystafelloedd gwely

Archwilio cyfarpar brys i raddau annigonol

Angen gwella agweddau ar gadw cofnodion

Dylai gwybodaeth am sut i godi pryderon fod 
mewn man amlwg

Mae angen i gynlluniau gofal a thriniaeth fod yn 
unol â’r Mesur Iechyd Meddwl (Cymru)
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