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Canfyddiadau/Argymhelli
on Archwiliad Ar Hap 
AGIC 

Cyfrifoldeb Camau Gofynnol Amserlen Diweddariad am y 
Gwelliannau 

Dyddiad 
adolygu’r 
Sir a’r 
Bwrdd 
Iechyd 
 

A).    Amgylchedd: 
• Angen cael gwared 

ar lwch ar lefel 
uchel (Ward 1 a 
Ward 8/CCU) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Troliau yn creu 
annibendod yng 
nghoridorau’r 
wardiau. I’w cadw 
mewn man arall 
heblaw yn y 
coridorau 

 
 
 
 

• Cael gwared ar yr 
annibendod yn yr 
ystafell driniaeth 

 
 
 
 
 

Staff domestig, 
Goruchwylwyr 
domestig, Prif 
Nyrsys y 
Wardiau, Uwch 
Nyrsys  
ICN, ASNM 
 
 
 
 
 
 
 
Holl staff y 
ward. I’w 
monitro gan 
Brif Nyrsys y 
Wardiau, Uwch 
Nyrsys, Staff y 
Gwasanaethau 
Gwesty, 
ASNM 
 
 
Holl staff y 
ward, Prif 
Nyrsys y 
Wardiau gyda’r 
timau,  Uwch 
Nyrsys, 
ICN, ASNM 
 

Gwaredu’r llwch lefel uchel ar Ward 
1/8/CCU. Cynnal y Rhaglen C4C. 
Uwch Nyrsys i ymuno yn 
archwiliadau C4C. Gweithdrefn 
weithredu safonol ar gyfer gwaith 
yr Adran Ystadau i’w drafod gyda 
Phrif Nyrsys y Wardiau cyn 
dechrau’r gwaith.  
Safoni’r drefn lanhau gan y nyrsys, 
yn gysylltiedig â’r metrig gofal. 
 
 
 
 
Lleihau i droliau hanfodol yn unig 
yn y coridorau. Cynnal y Rhaglen 
Trawsnewid Gofal. Arsylwi 
uniongyrchol gan Uwch Nyrsys. 

 
 
 
 
 
 
 
Tacluso’r ystafell driniaeth ar 
unwaith. Prif Nyrs y Ward i fonitro’r 
ystafell yn ddyddiol. Uwch Nyrs i 
fonitro’n wythnosol. Cynnal y 
Rhaglen Trawsnewid Gofal ym 
mhob man. 
 
 

Wedi ei ddatrys ar 
unwaith ar ôl yr 
Archwiliad ar hap 
ar 21 Mawrth. 
Arsylwi dyddiol 
parhaus, monitro 
wythnosol. 
 
 
 
 
 
 
 
Ar unwaith ac yn 
barhaus.  
Achos busnes y 
storfa gyfarpar 
wedi ei gwblhau. 
Cais i Gronfeydd 
yr 
Ymddiriedolaeth. 
 
 
 
Mân waith ystadau 
yn parhau. 
 
 
 
 
 
 

-Wedi ei ddatrys drwy gamau ar 
unwaith 
-Gwasanaethau gwesty yn 
monitro’n ddyddiol 
 Uwch Nyrs a Goruchwylydd 
Domestig yn monitro’n wythnosol 
-Achos busnes i oriau’r 
Gwasanaethau Gwesty fodloni 
C4C 
- Grŵp Cynnal a Chadw wedi ei 
sefydlu 
- Achos busnes i newid y system 
micro-ffeibr i SMT 14/08/12. 
 
-Symudwyd yr annibendod ar 
unwaith 
-Troliau hanfodol yn unig yn y 
coridor 
-Rhagor o waith ar y gweill i 
wella’r cyfleusterau storio 
-Achos busnes ar gyfer storfa 
gyfarpar i’r Ysbyty. 
 
 
 
-Wedi ei ddatrys trwy dacluso ar 
unwaith a lleihau annibendod nad 
oedd yn angenrheidiol  
-Nyrs â gofal yn monitro’n 
ddyddiol 
-Uwch Nyrs yn monitro’n 
wythnosol. 
 

Misol 
CPET 
 
 
Mai/Mehefin
12 
6/08/12 
 
 
 
 
 
 
 
6/08/12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6/08/12 
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• Cael gwared ar yr 
annibendod yn y 
storfa a’r Ystafell 
Amlbwrpas 
Eitemau Budron a 
pheidio â chadw 
eitemau ar y llawr 
* 
 
 

 
 

• Y basnau golchi 
dwylo nad oedd yn 
cydymffurfio i 
fodloni gofyniad 
HTM 64  
 
 
 

• *Mae’n ofynnol bod 
peiriant sebon a 
theclyn dal llieiniau 
wrth bob basn 
 

• Eitemau glân 
(padiau 
anymataliaeth a 
lleiniau gwlyb) a 
gedwir ar agor ar 
silffoedd yn yr 
ystafell amlbwrpas 
eitemau budron i’w 
symud a’r silffoedd 
i gael eu cadw’n 
heb eitemau glân 
arnynt * 

 
 

• Dull cyson o lanhau 
comodau er mwyn 

Prif Nyrsys y 
Wardiau gyda’r 
timau, gan 
gynnwys Staff y 
Gwasanaethau 
Gwesty, Uwch 
Nyrsys, ICN  a 
Thîm Rheoli’r 
Ysbyty 
 
 
 
Tîm Rheoli 
Gwasanaethau 
Acíwt a’r Adran 
Ystadau 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Holl staff y 
ward,  
Prif Nyrsys y 
Wardiau, Staff 
y 
gwasanaethau 
gwesty, Uwch 
Nyrsys, ICN, 
ASNM 
 
 
 
 
 
Holl staff, Prif 

Cadw’r eitemau uwchben lefel y 
llawr ar unwaith. 
Y cais am silffoedd ychwanegol i’r 
storfa wedi ei anfon i’r adran 
Ystadau. 
Cynllun Tymor Hirach ar gyfer 
Storfeydd Cyfarpar yr Ysbyty. 
 
 
 
 
 
Cwblhau achos busnes i osod 
basnau newydd yn rhannau’r 
cleifion mewnol sydd o fath 
derbyniol er mwyn bodloni HTM 64 
 
 
 
 
Gosod peiriant sebon/teclyn dal 
llieiniau yn ystafell amlbwrpas 
eitemau budron y CCU (wedi ei 
gwblhau). 
 
Cadw’r eitemau yn y cypyrddau ar 
unwaith (wedi ei gwblhau) 
Prif Nyrs y ward i fonitro hyn yn 
ddyddiol a’r Uwch Nyrs i fonitro 
hyn yn wythnosol. 
Cynnal Archwiliadau IPC. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Camau ar unwaith ar ddiwrnod yr 

Mân waith ystadau 
yn parhau. 
 
Parhau i fonitro 
cynnydd achos 
busnes storfa 
gyfarpar yr 
Ysbyty. 
 
 
 
 
Adolygu ym mis 
Awst 12 a mis 
Hydref 12 
 
 
 
 
 
Y mater wedi ei 
ddatrys ar unwaith 
ym mis Mai 12 
 
 
Monitro hanfodol 
parhaus ar bob 
sifft. 
Uwch Nyrsys yn 
monitro’n 
wythnosol, 
archwiliadau ar 
hap gan ICN, 
ASNM. 
 
 
 
 
 
Mis Mawrth 12. Yn 

Wedi ei ddatrys ar ôl cymryd 
camau ar unwaith. Ni chedwir 
unrhyw eitemau ar y llawr. 
Achos busnes am Storfa Gyfarpar 
i’r Ysbyty. Adolygu 8/ 2012 
 
Monitro drwy’r Tîm Rheoli 
Gwasanaethau Acíwt/Adran 
Ystadau a Thîm Sirol Amgylchedd 
y Cleifion. 
 
 
Cyfarfod Sir a Chorfforaethol ar y 
Cyd. Derbyniwyd yr achos 
busnes. 
Cytunwyd ar raglen i osod basnau 
newydd. 
Cynllun Adnewyddu’r Uned 
Feddygol. 
 
Wedi ei ddatrys, mis Mai 12. 
 
 
 
 
- Wedi ei ddatrys ar ôl camau ar 
unwaith ym mis Mawrth 12 
-Monitro dyddiol gan Brif Nyrs y 
ward a staff y Gwasanaethau 
Gwesty 
-monitro wythnosol gan yr Uwch 
Nyrsys gyda’r Goruchwylydd 
Domestig. 
 
 
 
 
 
 
- Wedi ei ddatrys ar ôl cymryd 

6/08/12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
06/08/12 
Parhaus 
drwy CPET 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Parhaus 
drwy CPET 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Archwiliadau 
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sicrhau glendid o 
safon uchel bob tro 
y cânt eu 
defnyddio. Mae hyn 
hefyd yn 
berthnasol i’r 
cadeiriau cawod. 
 

 
 
 
 
 
 

• Ystafelloedd 
domestig 
 
A: Rhaid cadw’r 
offer glanhau yn 
lân 
B: Rhaid cloi’r 
cynhyrchion 
glanhau i gyd yn yr 
Ystafell Ddomestig 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Matresi “nad ydynt 
i’w defnyddio” yn 
cael eu cadw mewn 
mannau amhriodol 

 
 
 
B). Ymdrin â llieiniau, 

Nyrsys y 
Wardiau, Uwch 
Nyrsys, ICN, 
ASNM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Goruchwylydd 
Staff y 
Gwasanaetha
u Gwesty, 
Uwch Nyrsys, 
Tîm HPE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prif Nyrs y 
Ward, Holl staff 
Nyrsio, 
Porthorion 
 
 
 
 

archwiliad ar hap (wedi eu 
cwblhau) 
 
Archwiliadau sifft dyddiol gan y 
Nyrs sydd yng ngofal y sifft/Prif 
Nyrs y Ward. 
Archwiliad wythnosol gan yr Uwch 
Nyrsys. Archwiliadau ar hap gan 
ASNM. Archwiliad ar hap gan y 
Nyrsys cyswllt atal a rheoli heintiau  
a chadarnhau safon lanweithdra’r 
comodau. 
 
 
Camau ar unwaith ar ddiwrnod yr 
archwiliad ar hap i symud unrhyw 
gyfarpar nad oedd yn lân. 
Goruchwylydd y gwasanaethau 
gwesty yn sicrhau mai cyfarpar 
glân yn unig a gedwir. 
Darpariaeth ddyddiol drwy’r 
Goruchwylydd – dim mwy na’r hyn 
sy’n ofynnol. 
Yr holl gynhyrchion wedi ei gloi yn 
yr Ystafell Ddomestig. 
Goruchwylydd i sicrhau hyn yn 
wythnosol. 
 
 
 
 
 
Camau ar unwaith ar ddiwrnod 
archwiliad ar hap AGIC. 
Archwiliadau ar hap parhaus yn 
ddyddiol/wythnosol. 
 
 
 
 

fisol ac ym mis 
Gorffennaf 12. 
Monitro 
dyddiol/wythnosol
/misol yn parhau. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wedi ei ddatrys 
ym mis Mawrth 12 
Monitro dyddiol ac 
wythnosol yn 
parhau. 
 
Wedi ei ddatrys 
ym mis Mawrth 
12. 
Darparu’r 
cynhyrchion 
glanhau 
angenrheidiol ar 
gyfer y dydd yn 
unig. 
Yn cael ei fonitro’n 
wythnosol. 
 
Yn cael ei fonitro’n 
wythnosol. 
 
 
 
 
 
 

camau ar unwaith 
-Monitro dyddiol gan y 
Gwasanaethau Gwesty, monitro 
wythnosol gan Uwch Nyrsys 
 
-Cael comodau newydd yn lle hen 
rai 
 
- Cynyddu amser mewnol yr 
Uwch Nyrsys er mwyn monitro 
glanweithdra yn eu mannau 
gwasanaeth. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Achos busnes tymor hirach i 
foderneiddio cypyrddau’r staff 
cadw tŷ wedi ei gynnwys yn 
rhaglen adnewyddu’r Ysbyty. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Achos busnes ar gyfer storfa 
fatresi 
Achos busnes ar y gweill  ar gyfer 
ateb tymor hirach i’r broblem 
storio: Storfa gyfarpar ar draws 
yr Ysbyty. 
 
 

wythnosol a 
misol. 
Monitro yn y 
grŵp IPC a 
CPET 
6/08/12 
 
 
 
 
 
 
 
 
6/08/12 
CPET 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pwyllgor IPC 
a CPET 
Medi 12 
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dillad gwely, gwastraff ac 
eitemau miniog a’u 
gwaredu: 
 

• Gosod biniau 
newydd yn lle’r 
rhai rhydlyd * 
 
 
 

• Rhaid sicrhau nad 
oes dim wedi 
gollwng yn y 
blychau eitemau 
miniog a rhaid cael 
blwch newydd cyn 
gynted ag y mae’r 
eitemau’n cyrraedd 
y llinell lenwi.  
 
 

• Angen gorchuddion 
newydd ar y troliau 
llieiniau yn lle’r 
rhai sydd wedi 
cracio a  threulio. 

 
 
 
C). Cyfarpar a Storfeydd: 
 

• Rhaid i’r holl 
gyfarpar a gedwir 
ar y ward fod heb 
lwch arno - ac mae 
hyn hefyd yn 
berthnasol i’r 
cyfarpar a rennir - 
standiau diferwyr, 
troliau 

 
 
 
 
Tîm HPE 
 
 
 
 
 
Uwch Nyrsys 
ICN, ASNM 
Staff Nyrsio, 
Meddygol ac 
AHP y ward gan 
gynnwys staff y 
Gwasanaethau 
Gwesty, Uwch 
Nyrsys, ICN 
 
 
Holl staff y 
ward, Prif Nyrs 
y Ward, Uwch 
Nyrs, IPC, 
Uwch Nyrsys 
ac ICN, ASNM 
 
 
 
 
Prif Nyrsys y 
Wardiau, Uwch 
Nyrsys, ICN, 
Tîm Rheoli’r 
Ysbyty. 
 
 
 
 

 
 
 
 
Gosod biniau newydd yn lle pob bin 
rhydlyd ar safle’r ysbyty. 
 
 
 
 
Hysbysu pob ward am y 
canfyddiadau ar unwaith. Cynnal 
sesiwn addysgol amlbroffesiwn ar 
gyfer holl wardiau’r ysbyty ynglŷn 
ag arfer gorau o ran blychau 
eitemau miniog. 
Cynnwys hyn yn Hyfforddiant 
Sefydlu Meddygon Newydd. 
 
 
 
Cynnal yr arfer da a nodwyd o ran 
storio llieiniau a dillad gwely. 
Sicrhau troliau llieiniau newydd ar 
draws safle acíwt yr ysbyty. 
 
 
 
 
 
 
Cynnal amserlenni glanhau’r 
wardiau. Archwiliadau dyddiol gan 
Brif Nyrs y Ward/y Nyrs â gofal. 
Archwiliadau wythnosol gan Uwch 
Nyrs. Archwiliadau ar hap gan 
ASNM a Thîm Amgylchedd yr 
Ysbyty. Archwiliad ar hap bob dau 
fis gan Uwch Nyrs Rheoli Heintiau 
Sir Benfro gan ddefnyddio 

 
 
 
 
Mis Medi 12 
 
 
 
 
 
Wedi ei ddatrys ar 
unwaith yn dilyn 
archwiliad ar hap. 
Archwiliadau misol 
gan IPC. 
Mis Awst 12 
 
 
 
 
 
Mis Medi 12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Misol yn barhaus 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Cyllid wedi ei gymeradwyo i osod 
biniau newydd yn lle’r rhai 
rhydlyd. 
Rhaglen barhaus. 

 
 
Cynnal y sesiynau addysgu. 
Sicrhau sesiynau amlbroffesiwn. 
Wedi ei ddatrys ar unwaith fis 
Mawrth 12. 
Archwiliadau dyddiol ar y blychau  
eitemau miniog ym mhob sifft. 
Archwiliadau ar hap wythnosol 
gan Uwch Nyrsys. Cynnal rhaglen 
Addysg ICN 
 
 
Cytunwyd i gael gorchuddion 
newydd ar y troliau llieiniau ar 
draws yr ysbyty. 
Archebwyd cyflenwad ar gyfer yr 
holl ysbyty ym mis Gorffennaf 12. 
Rhaglen lawn o osod gorchuddion 
newydd i’w chwblhau ym mis 
Medi 12. 
 
 
Wedi ei ddatrys ar unwaith ar ôl 
arolygiad AGIC ym mis Mawrth 
12. 
Rhoi sylwadau a chodi 
ymwybyddiaeth am ddulliau storio 
derbyniol i’r holl staff o bob 
disgyblaeth sy’n defnyddio’r fan 
honno. 
Archwiliad dyddiol gan Brif Nyrs y 

 
 
 
 
Medi 12 
CPET 
 
 
 
 
Misol IPC 
Medi 12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CPET 
 
 
 
 
Medi 12 
 
 
 
 
Parhaus ac 
ar 6/08/12 
 
 
 
 
 
Pwyllgor IPC 
Sirol 
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rhwymynnau a’r 
troliau triniaeth 
dros ben, y 
pympiau trwytho 
a’r troliau dadebru. 

 
 
 
 
 

• Dealltwriaeth eglur 
ymhlith y staff 
ynglŷn â phwy sy’n 
gyfrifol am lanhau'r 
cyfarpar wedi’i 
storio a phwy yw’r 
dirprwy pan nad 
yw’r staff hynny ar 
ddyletswydd. 

 
• Cadw cyfarpar yn 

amhriodol yn y 
storfeydd a 
defnydd 
aneffeithiol o’r 
storfa 

 
 
 
 
 
 
 

• Angen ail-
orchuddio cadeiriau 
ymwelwyr sydd 
wedi rhwygo a 
threulio, neu brynu 
rhai newydd 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prif Nyrsys y 
Wardiau, Uwch 
Nyrsys, 
ICN, Tîm 
Rheoli’r Ysbyty. 
 
 
 
 
 
Prif Nyrsys y 
Wardiau, Uwch 
Nyrsys, ICN, 
Tîm Rheoli’r 
Ysbyty. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prif Nyrsys y 
Wardiau/ 
ASNM. 
 
 
 
 

dangosyddion ansawdd penodol. 
Archwiliad dwywaith y flwyddyn 
gan nyrsys cyswllt. 
 
 
 
 
 
 
 
Amserlenni glanhau trylwyr ar 
gyfer yr holl offer wedi’i storio bob 
wythnos, yr Uwch Nyrsys i fonitro 
yn absenoldeb Prif Nyrsys y 
Wardiau. 
Wedi ei fonitro gan ICN ac ASNM. 
 
 
 
 
Cynnal amserlenni glanhau’r 
Wardiau. Archwiliadau dyddiol gan 
Brif Nyrs y Ward/Nyrs â gofal. 
Archwiliadau wythnosol gan Uwch 
Nyrs. Archwiliadau ar hap gan 
ASNM a Thîm Amgylchedd yr 
Ysbyty. Archwiliad ar hap bob dau 
fis gan Uwch Nyrs Rheoli Heintiau 
Sir Benfro gan ddefnyddio 
dangosyddion ansawdd penodol. 
Archwiliad ddwywaith y flwyddyn 
gan nyrsys cyswllt. 
 
Ailorchuddio cadeiriau wedi eu 
rhwygo / prynu rhai newydd. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Misol yn barhaus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dyddiol/wythnosol 
yn barhaus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amserlen fisol 
 
 
 
 
 
 

Ward. Archwiliad wythnosol gan 
Uwch Nyrs. Archwiliadau ar hap 
gan ICN ac ASNM. 
Achos busnes ar gyfer storfa 
gyfarpar i’r ysbyty.  
Rhaglen fonitro’r Swyddog 
Dadebru ar gyfer y troliau 
dadebru i ddechrau ym mis Awst 
12. 
 
Achos busnes ar gyfer storfa 
gyfarpar i’r ysbyty. 
Monitro’r trefniadau storio 
cyfarpar yn ddyddiol ac wythnosol 
yn barhaus. 
 
 
 
 
 
Achos busnes ar gyfer Storfa 
Gyfarpar i’r Ysbyty. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Symudwyd yr holl gadeiriau wedi 
treulio/rhwygo o’r mannau 
clinigol.  
Monitro traul a’r rhaglen i brynu 
cyfarpar newydd yn barhaus. 
 
 

 
 
 
 
ASNM a'r 
Pwyllgor 
Dadebru 
 
 
 
CPET 
Awst 12 
IPC y Sir - 
misol 
 
 
 
 
 
 
Archwiliadau 
IPC yn fisol 
Archwiliadau 
Tîm HPE 
 
 
CPET Awst 
12 
 
 
 
 
 
CPET 
Awst 12 
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Ch). Gwybodaeth ac 
Arferion y Staff: 
Canfuwyd bod y maes 
hwn yn dda, y 
cydymffurfir â chod gwisg 
Cymru gyfan, ac y ceir 
gwybodaeth dda am 
hylendid dwylo ac am atal 
a rheoli heintiau. 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
Cyfarwyddwr 
Gofal Clinigol yr 
Ysbyty, 
Arweinwyr 
Clinigol, ICN, 
Prif Nyrsys y 
Wardiau, Uwch 
Nyrsys, ASNM  
Arweinwyr 
Therapi’r Sir a’r 
holl staff AHP 
 
Rheolwyr y 
Gwasanaethau 
Gwesty a’r holl 
staff. 
Monitro gan 
Dîm Rheoli’r 
Ysbyty/Grŵp 
Sirol 
Amgylchedd y 
Cleifion. 

 
-Cynnal Hyfforddiant Gorfodol i 
gynnal gwybodaeth dda’r staff am 
hylendid dwylo, glanweithdra ac 
Atal a Rheoli Heintiau. 
-Cynnal yr arfer da o gydymffurfio 
â chod gwisg Cymru gyfan 
-Sicrhau y rhoddir hyn ar waith 
mewn arferion dyddiol - Monitro 
gan Brif Nyrs y Ward, Uwch Nyrs 
Atal a Rheoli Heintiau, ASNM, 
Nyrsys cyswllt Atal a Rheoli 
Heintiau, HDCC. 
- defnyddio canfyddiadau 
Archwiliad ar hap AGIC ym mis 
Mawrth 2012 ar gyfer addysgu ym 
mhob rhan o’r ward. Cyflwyniadau 
mewn cyfarfodydd Rheoli 
Gwasanaeth. 
Cylch Mawr yr Ysbyty 
-Parhau i gyflwyno canlyniadau 
archwiliadau Atal a Rheoli Heintiau 
yng nghyfarfodydd Archwiliad yr 
Ysbyty Cyfan 
 

 
Misol yn barhaus 

 
Cynnal yr holl sesiynau addysgol 
amlbroffesiwn. 
Archwiliadau wedi eu cydgysylltu 
gan ICN. 
Sefydlu system adolygu 
cymheiriaid. 
Gwybodaeth i gleifion a 
pherthnasau mewn llyfrynnau 
gwybodaeth am y wardiau i’w 
trafod yng nghyfarfod mis 
Gorffennaf Tîm Sirol Amgylchedd 
y Cleifion. 
 
 
 
 
 

 
IPC 
CPET 
Archwiliad 
Ysbyty Cyfan 
yn 
Chwarterol 

CANFYDDIAD 
ARCHWILIAD AR HAP 

AGIC 
Mae’r canfyddiadau sy’n 

benodol i rannau o’r 
wardiau bellach wedi eu 

datrys 

Cyfrifoldeb Camau Gofynnol Amserlen Wedi ei Ddatrys Dyddiad 
Adolygu 
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Cloch alw Ward 12 gyda 
ffedog wedi ei chlymu 
 
Peiriant sebon a theclyn dal 
llieiniau yn ystafell 
amlbwrpas eitemau budron 
CCU 
 
Deunyddiau ymolchi 
cymunedol Ward 12 
 
 
 
Peiriant Golchi, dim peiriant 
sychu ar ward 12 ar gyfer 
llithrennau codi a chario a 
llithrennau teclynnau codi 
 
 
 
Nodwyd bod prinder 
cyfleusterau tŷ bach ac 
ystafell ymolchi yn 
CCU/Ward 8.  

Prif Nyrsys y 
Wardiau 
 
Ystadau 
 
 
 
 
Prif Nyrsys y 
Ward, Uwch 
Nyrsys ac ICN 
 
 
ASNM/Cyfleuste
rau gwesty 
 
 
 
 
 
Tîm Rheoli’r 
Ysbyty a’r 
Adran Ystadau. 

Ystadau i ymestyn y system gloch 
alw gyda chortyn y gellir ei lanhau. 
 
Gosod peiriant sebon a theclyn dal 
lleiniau. 
 
 
 
Eu symud a monitro cydymffurfiad. 
Dangosydd ansawdd Atal a Rheoli 
Heintiau bob dau fis gan Uwch ICN 
i chwilio am eitemau cymunedol. 
 
Atal yr arfer. Sicrhau bod yr holl 
eitemau’n cael eu sychu yn y 
peiriant sychu. Ar unwaith o fis 
Mawrth 12 
Cynnig newydd am gontract 
lleiniau a dillad gwely. 
 
Gosod tŷ bach a chyfleuster 
ymolchi ychwanegol yn CCU/Ward 
8. 

Wedi ei ddatrys 
Mai 12 
 
 
Gosodwyd: Wedi 
ei ddatrys Mai 12 
 
 
Mawrth 12 
 
 
 
 
Awst 12 
 
 
 
 
 
 
Medi 12 

Wedi ei ddatrys: gweithredwyd 
gan yr Adran ystadau ym mis Mai 
12 
 
Cymerwyd camau ar unwaith ym 
mis Mawrth 2012. 
Wedi ei ddatrys ym mis Mai 12 
 
Wedi ei ddatrys ar unwaith ym 
mis Mawrth 12 
 
 
 
Mawrth 12. Wedi ei ddatrys drwy 
ddefnyddio peiriant sychu ar ward 
7. 
Y contract lleiniau a dillad gwely 
newydd i gynnwys golchi a’u 
sychu’r eitemau hyn  
 
Mae’r gwaith o adnewyddu’r llawr 
meddygol yn cynnwys gosod tŷ 
bach a chyfleusterau ymolchi 
ychwanegol yn CCU/Ward 8. 
Mae’r gwaith hwn i ddechrau ym 
mis Medi 2012. 

Wedi ei 
ddatrys 
Mawrth 12 
 
Wedi ei 
ddatrys Mai 
12 
 
Wedi ei 
ddatrys 
Mawrth 12 
 
 
Wedi ei 
ddatrys 
Mawrth 12  
A’i fonitro’n 
barhaus 
 
 
Medi 12 
 
 
 
 
 

 
 
Systemau Adrodd a 
Monitro perfformiad 
rhwng y Ward a Thîm 
Uwch Reoli’r Sir a’r 
Bwrdd Iechyd: 
 
a) Llinellau adrodd eglur i 

Dîm Rheoli’r Sir ac i fyny 
i’r Bwrdd Iechyd o ran 
rheoli heintiau a 
glanweithdra. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
HDCC/AMD y 
sir/Nyrs y sir 
drwy SMT y sir 
 
 
 

 
 
Grŵp Sirol Amgylchedd y Cleifion a 
Phwyllgor IPC y sir i hysbysu am 
eithriadau drwy adroddiadau 
perfformiad i Dîm Rheoli’r Sir. 
 
 
Amlinellu mewn Disgrifiadau 
Swyddi. 
Pwyslais mewn cyfarfodydd ward 
ac Adran. 
Pwyslais mewn Adolygiadau 
Perfformiad Unigol 

 
 
Parhaus 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Fframwaith Perfformiad y Sir 
Cyflwyno adroddiadau i fyny 
drwy: 

o Gyfarfodydd ward 
o Cyfarfodydd adran 
o HMT 
o Tîm Sirol Amgylchedd y 

Cleifion 
o Ansawdd a Diogelwch y 

Sir 
o Cyfarwyddwr Sirol SMT  
o IPC y Bwrdd Iechyd  
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b) Y staff i gyd i fod yn 

ymwybodol yn gyson o’u 
cyfrifoldeb am 
lanweithdra ac IPC 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Prif Nyrsys y 
Wardiau/ Uwch 
Nyrsys/Rheolwr 
Adrannau 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ei gynnwys mewn disgrifiadau 
swyddi a’r broses Adolygu 
Datblygiad Perfformiad. 
Hysbysu’r staff i gyd am 
ganlyniadau’r holl archwiliadau Atal 
a Rheoli Heintiau, archwiliadau 
nyrsys cyswllt, archwiliadau misol 
o’r gweithdrefnau hylendid dwylo, 
cydymffurfiad ag C4C, ac 
archwiliadau uwch reolwyr, a’u 
harddangos ar lefel Wardiau ac 
Adrannau. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Eitem ar agenda 
cyfarfod misol 

adrannau. 
Cadarnhau’n fisol 

ar y 
Dangosfwrdd 

Nyrsio. 
 

o Ansawdd a diogelwch y 
Bwrdd Iechyd  

o Pwyllgor Llywodraethu 
Integredig 
(Swyddogion 
Gweithredol ac Aelodau 
Annibynnol). 

 
Arsylwadau ac archwiliadau Prif 
Nyrsys y Wardiau, Uwch Nyrsys 
ac ICN. 
Monitro perfformiad ar y 
dangosfwrdd nyrsio. 
Presenoldeb mewn hyfforddiant 
IPC. 
Cyfweliadau a hyfforddiant 
sefydlu. 

 
 
Rhestr Termau: 
HMT 
HDCC 
CPET 
ASNM 
AMD 

 
Tîm Rheoli’r Ysbyty 
Cyfarwyddwr Gofal Clinigol yr Ysbyty 
Tîm Sirol Amgylchedd y Cleifion  
Rheolwr Nyrsio Gwasanaethau Acíwt 
Cyfarwyddwr Meddygol Cyswllt 

ICN Nyrs Rheoli Heintiau (Uwch ICN y Sir) 
IPC 
SMT 

Atal a Rheoli Heintiau 
Tîm Uwch Reoli 

CPEG  
HPE 

Grŵp Sirol Amgylchedd/Profiad y Cleifion 
Amgylchedd Cleifion mewn Ysbytai 

AHP Gweithwyr Proffesiynol Perthynol i Iechyd 
CCU Uned Gofal y Galon 
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